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Introduction

L'inclusion des enfants a besoins éducatifs
particuliers est une thématique trés actuelle
depuis plusieurs années. Idéalisée, critiquée
voire méme attaquée, elle est une préoccupa-
tion qui touche tous les domaines de notre so-
ciété, ce qui la rend si complexe a appliquer.

Dans le canton de Vaud, au niveau légal l'in-
clusion est morcelée. Les différentes politiques
préscolaire, scolaire ou socio-sanitaire, pour
n’en citer que quelques-unes, ont chacune une
vision de l'inclusion, des principes de mise en
ceuvre et des programmes de soutien qui leur
sont propres. Le morcellement des prestations
fournies par les différents services, plus parti-
culierement dans le domaine de I'enfance,
complique l'adoption d’une définition com-
mune de l'inclusion et d’'un consensus concer-
nant les moyens mis en ceuvre pour la rendre
possible.

Afin de favoriser le principe d’inclusion dans le
domaine de l'accueil de jour de I'enfance
(0-12 ans), un certain nombre de soutiens ont
été créés et mis a disposition des équipes édu-
catives et de leurs directions. Cependant,
force est de constater qu’aprés plusieurs an-
nées de mise en pratique, ces différentes res-
sources ne sont, de fait, pas toujours bien con-
nues des professionnel-les des structures d’ac-
cueil de jour. Les équipes éducatives disent se
sentir parfois trés démunies face aux réalités
vécues au quotidien, malgré leur volonté d’ap-
pliguer l'injonction des politiques inclusives.

Le présent répertoire est ainsi né de la volonté
d’'un groupe de professionnelles de I'enfance
de milieux différents et complémentaires,
dans le but d’améliorer la visibilité et I'acces-
sibilité des ressources qui contribuent au dé-
veloppement de pratiques inclusives et de re-
médier au défaut d’information inhérent au
morcellement des politiques inclusives dans le

domaine de I'enfance. Cela dans le but de fa-
voriser l'inclusion des enfants a besoins édu-
catifs particuliers dans les structures de I'ac-
cueil de jour de I'enfance.

En effet, ce groupe de travail partage la con-
viction que ces structures sont des commu-
nautés dans lesquelles les diversités, sous
toutes leurs formes, se doivent d’étre valori-
sées. Accueillir un enfant a besoins éducatifs
particuliers incite une équipe éducative a se
pencher sur son fonctionnement, a penser
I'environnement et ses pratiques d'une ma-
niére qui profite a tous les enfants ; a réfléchir
au matériel et aux aménagements pertinents
pour chacun ; et finalement a organiser des
activités qui incluent chaque enfant selon ses
possibilités. Un défi... ? Certes, mais une
chance également ! Celle de participer a la
construction d’une société plus équitable qui
valorise les différences et ou quiconque sait
qu'il ou elle peut y avoir sa place.

Les professionnelles a I'origine de ce document
partagent ces valeurs et souhaitent, par le
biais de ce document, transmettre une vision
de l'inclusion qui s’appuie sur la définition de
cette derniére admise par la communauté po-
litique et scientifique internationale (OCDE,
2008). Le principe d’inclusion se traduit
ainsi par la possibilité, sans discrimina-
tion, pour chaque enfant d’avoir acceés
aux structures d’accueil de jour, de parti-
ciper activement a la vie sociale du
groupe et de pouvoir bénéficier des sou-
tiens nécessaires pour y parvenir. Ainsi,
les pratiques inclusives permettent a
chaque enfant de participer a la vie so-
ciale du groupe et cette participation est
reconnue comme ayant un impact béné-
fique majeur pour différents domaines du
développement de tous les enfants.

Si l'inclusion vise un accés équitable aux col-
lectivités d’accueil de jour, pourquoi alors



parler spécifiguement de l'inclusion des en-
fants a besoins éducatifs particuliers ? Une
clarification de la notion de besoins éducatifs
particuliers s'impose donc. Cette terminologie
est inhérente au contexte dans lequel un en-
fant donné évolue. En effet, I'inclusion des
enfants a besoins éducatifs particuliers
nécessite la plupart du temps des aména-
gements dans la structure accueillante.
Or la culture du lieu d'accueil, I'agence-
ment des salles, les valeurs de I'équipe,
ou encore les caractéristiques de I'enfant
et de sa famille sont souvent détermi-
nantes pour imaginer des aménagements
qui favorisent I'accueil de I'enfant dans le
groupe.

Afin de déterminer les ressources nécessaires
a chaque situation, les recommandations in-
ternationales proposent de répertorier les be-
soins en trois catégories : les besoins des en-
fants présentant des déficiences (troubles
d’origine organique) ; ceux présentant des dif-
ficultés (troubles affectifs, troubles du com-
portement et difficultés spécifiques d'appren-
tissage) et ceux présentant des désavantages
(facteurs socio-économiques, culturels et/ou
linguistiques). Ces différentes catégories ap-
partiennent ainsi toutes a la notion de besoins
éducatifs particuliers et doivent toujours étre
considérées au regard des différents contextes
de vie de I'enfant. En effet, ce qui sera consi-
déré comme étant une difficulté chez certains
dans un contexte donné, se révélera peut-étre
comme une force dans une autre situation. Le
role du professionnel ou de la profession-
nelle, en contexte d’accueil collectif, est
alors celui de facilitateur qui imagine des
adaptations et des aménagements sus-
ceptibles de soutenir les apprentissages
et la participation sociale de chaque en-
fant.

Ce répertoire propose ainsi une liste des res-
sources destinées a soutenir I'accueil des

enfants a besoins éducatifs particuliers dans
les structures vaudoises d’accueil collectif de
jour de I'enfance. Elles ont été classées par ca-
tégories afin de faciliter la recherche.

Au fil des pages, vous découvrirez

e Les services ressources pour les équipes
éducatives

e Les ressources en personnel

e Les ressources en formation

¢ Quelques ressources bibliographiques

La table des matiéres vous permettra de trou-
ver, pour chaque catégorie, des chapitres thé-
matiques qui vous donneront accés a des in-
formations concretes et pratiques, concernant
chaque organisme proposant une ressource
pour l'accueil collectif. Et finalement, peu
avant la conclusion, un tableau récapitulatif
vous permettra de visualiser les différentes
ressources proposées des services externes et
leurs spécificités en un coup d’ceil.

Il est important de souligner que ce répertoire
n’‘est pas exhaustif, car il existe trés certaine-
ment une multitude de soutiens a l'interne de
chaque réseau et des organisations propres a
chaque projet d’accueil. Le but de ce docu-
ment est de faire connaitre les ressources dis-
ponibles a toutes les structures concernées, ce
qui devrait favoriser les synergies interser-
vices et promouvoir de nouvelles habitudes
dans le champ de l'inclusion.

Bonne lecture !



Partenaire Enfance & Pédagogie (PEP)

L'association Partenaire Enfance &
Pédagogie (PEP) a pour mission de
favoriser et promouvoir la qualité
de l'accueil de jour des enfants de
0 a 12 ans, en offrant un accom-
pagnement pédagogique et des
conseils administratifs et finan-
ciers.

La qualité de I'accueil se construit,
se réfléchit, s’entretient, en vue de
répondre aux missions de la LAJE
et d’offrir a chaque enfant un envi-
ronnement riche, adapté et des oc-
casions de s'impliquer a sa me-
sure, sans exclusion.

PEP propose

e Des visites sur site

Entretiens pour aborder les préoccu-
pations ou les questionnements de
I’équipe éducative

Moments d’‘observation pour mieux
connaitre, mieux comprendre
Analyses de pratiques pour faire des

hypotheses, définir des pistes d'ac-
tion, ajuster et améliorer les condi-
tions d’accueil

Des formations continues intra-muros
Des journées de formation

Des conférences thématiques

Des entretiens par téléphone

Des rencontres régionales

Les prestations sont destinées aux

Directions et équipes éducatives de |'ac-
cueil de jour (jardins d’enfants, haltes-
jeux, creches, garderies, CVE, APEMS,
UAPE...)

Coordinatrices de I'accueil familial de jour
Représentant-es des communes, des ré-
seaux ou des services administratifs

ou
Au sein des structures ou réseaux, PEP se dé-
place dans tout le canton de Vaud.

Par qui

Les prestations sont assurées par les conseil-
leres pédagogiques et par les conseilléres en
organisation, administration et finances.

Financement

Les prestations de PEP sont subventionnées par
la Fondation pour I'accueil de jour des enfants
(FAJE) et par des services étatiques. Certaines
impliquent une participation financiére. Le ca-
talogue de ces prestations et le tableau de ta-
rification sont disponibles sur le site internet.

Démarche

Les questionnements ou demandes d’accom-
pagnement peuvent étre adressées en tout
temps par téléphone ou par courriel. PEP éla-
borera avec vous l'intervention la plus ajustée
a vos besoins.

partenaire
enfance &
pédagogie

Contact

Partenaire Enfance & Pédagogie
Avenue de Montoie 36

1007 Lausanne

021 617 04 00

info@pep-vd.ch
https://pep-vd.ch

SERVICES RESSOURCES POUR LES EQUIPES EDUCATIVES


https://pep-vd.ch/prestation-pedagogique/?
mailto:info@pep-vd.ch
https://pep-vd.ch/

Médiathéque du Centre de Ressources en Education de I’'Enfance

(CREDE)

Le CREDE propose un vaste choix
de ressources pédagogiques.

Le développement des compé-
tences des professionnel-les de
I'enfance peut s’appuyer sur divers
moyens : lectures, conférences,
formation continue, travail en ré-
seau, ....

La documentation spécialisée mise
a disposition par la médiatheque
accompagne la réflexion des
équipes éducatives et contribue a
I"actualisation des connaissances.

La médiathéque spécialisée du CREDE
offre

Plus de 650 documents sont répertoriés
avec le mot matiere Inclusion ou Handi-
cap (livres, articles, documents numé-
riques, vidéos, albums jeunesse)

Un site internet, avec des pages traitant
spécifiquement de questions liées a la pé-
dagogie inclusive

Des conférences en ligne via sa chaine
YouTube

L'acces a la médiathéeque est ouvert

A I'ensemble du personnel éducatif du pré
et parascolaire des structures d’accueil
collectif de jour du canton de Vaud, y
compris les stagiaires et apprenti-es

Aux coordinatrices de |'accueil familial de
jour

Aux étudiant-es de |'école supérieure en
éducation de I'enfance (esede Lausanne)

ou
Sur site : avenue des Figuiers 28 a Lausanne.

Les emprunts de documentation se font pour
6 semaines et sont renouvelables une fois.
L'envoi et le retour de documentation par la

Poste est possible gratuitement.

En ligne : le catalogue est public. Il est con-

sultable sans inscription.
Par mail : possibilité de demander |'envoi
d’articles au format numérique.

Par qui

Des spécialistes de la documentation et des
conseilléres pédagogiques spécialisée en in-
clusion sont disponibles pour vous aider dans

vos recherches documentaires.

Financement

ventionnées par la FAJE (Vaud).
Démarche

les horaires sur le site.

CREDE

CENTRE

DE RESSOURCES
EN EDUCATION
DE L'ENFANCE

Contact

Centre de Ressources en Education de I’enfance
Avenue des Figuiers 28

1007 Lausanne

021 601 74 54

info@crede-vd.ch

https://crede-vd.ch/

SERVICES RESSOURCES POUR LES EQUIPES EDUCATIVES

Inscription gratuite pour tout le personnel
éducatif des structures d’accueil de jour sub-

Ouvert tous les jours de semaine. Consulter


http://catalogue.crede-vd.ch:8080/French/Main.htm
mailto:info@crede-vd.ch
https://crede-vd.ch/

La raison d'étre de ces postes s'articule
autour de 4 axes :

e Proposer un concept d’inclusion appli-
cable a I'ensemble des structures
d’accueil collectif et familial

e Soutenir lesdites structures dans la
mise en place du concept

e Appuyer les équipes éducatives lors
de I’évaluation et de l'accueil d’en-
fants a besoins éducatifs particuliers

e Représenter le réseau vis-a-vis des
établissements scolaires en charge de
la mise ceuvre du concept 360°

ou

Les postes de coordination a l'inclusion pren-
nent place dans les réseaux d’accueil de jour
qui les emploient.

Par qui

Les coordinateur-rices a l'inclusion sont issu-es
de différentes orientations professionnelles
mais généralement ils sont au bénéfice d'un
titre d’éducateur-rice de I’enfance, de travail-
leur-euse social-e, d’éducateur-rice spécia-
lisé-e ou d'autres corps de métier en lien avec
I’éducation et le travail social.

Financement

La FAJE prend en charge le salaire de la per-
sonne en charge de la coordination a l'inclu-
sion, selon les modalités de subventionnement
présentées dans le document relatif aux dis-
positions d’‘application relatives au finance-
ment d’une politique d’accueil inclusive (FAJE).

Démarche

Les directions des structures de I'enfance
et/ou les coordinateur-rice de l'accueil en mi-
lieu familial prennent contact avec la personne
en charge de la coordination a l'inclusion selon
si une personne est engagée a ce poste au sein
de leur réseau d’accueil respectif et suivent les
modalités de contact communiquées par le ré-
seau en question.

FONDATION
POUR LACCUEIL
DE JOUR

DES ENFANTS

Contact

Fondation pour I'accueil de jour des enfants (FAJE)

Avenue du Tribumal-Fédéral 34, 1005 Lausanne

info@faje-vd.ch
021 613 03 83

SERVICES RESSOURCES POUR LES EQUIPES EDUCATIVES


https://faje-vd.ch/wp-content/uploads/2022/01/FAJE_Directiveinclusion_20210915_VF.pdf
mailto:info@faje-vd.ch

Cellule socio-éducative du Service de la petite enfance (SPE)
du réseau d’accueil de la ville de Lausanne

La cellule socio-éducative du ser-
vice de la petite enfance de la Ville
de Lausanne offre des prestations
sur mesure aux institutions pour
I'enfance (IPE) préscolaires du ré-
seau d’accueil de la Ville de Lau-
sanne (réseau-L)

Elle contribue a soutenir les pro-
fessionnel-les dans leurs réflexions
dans certaines situations com-
plexes, a identifier et renforcer les
ressources des directions et de
leurs équipes, a développer des
projets et des rencontres en lien
avec leurs missions. Elle participe,
en collaboration avec les IPE, les
familles et les partenaires, au
maintien des prestations de proxi-
mité au service des enfants ac-
cueillis.

En partenariat avec les directions et les
équipes, les intervenantes proposent et
accompagnent

Des rencontres individuelles et collectives
Des entretiens téléphoniques
Des interventions dans les colloques ins-

titutionnels

Des projets

Des supervisions

Des observations et des heures de renfort

veronique.descoeudres@lausanne.ch
021 315 68 97
spécificité : travail-en équipe et compétences métier

Les prestations sont destinées aux

Directions et équipes éducatives des IPE
(jardins d’enfants, haltes-jeux, créches,
garderies, CVE, accueil familial de jour)

EINIES
Enfants a besoins particuliers

ou
Au sein des IPE, dans les locaux du SPE, par-
fois au domicile des familles.

Par qui

L’équipe de la cellule socio-éducative est com-
posée de deux intervenantes du domaine de
I'enfance avec pour chacune d’entre elles une
spécificité d’accompagnement.

Financement
Ville de Lausanne

Démarche

La demande est adressée par la direction et/ou
les professionnel-les de la petite enfance des
IPE, directement aux intervenantes de la cel-
lule socio-éducative, de vive voix, par mail ou
par téléphone.

RESEAU-L

—— PETITE ENFANCE ———

Contact

Service de la Petite-Enfance (SPE)
Avenue Agassiz 5

Case postale 5032

1003 Lausanne

karine.beausireballif@lausanne.ch
021 315 68 29 ou 079 456 36 26
spécificité : famille, protection de I'enfant et social

SERVICES RESSOURCES POUR LES EQUIPES EDUCATIVES


mailto:veronique.descoeudres@lausanne.ch
mailto:karine.beausireballif@lausanne.ch

Service des Troubles du Spectre de I'Autisme & apparentés (STSA)

Le Service des troubles du spectre
de l'autisme et apparentés (STSA)
coordonne et regroupe lI'ensemble
des structures qui lui sont ratta-
chées sur le canton de Vaud, struc-
tures impliquées dans l'accompa-
gnement des personnes ayant un
trouble du spectre de [‘autisme
(TSA).

Le STSA travaille en partenariat
avec la DGEO pour le pilotage de
structures accueillant des enfants
avec un TSA et pour des presta-
tions indirectes s’adressant a des
familles ou des professionnel-les
concernés par un enfant présen-
tant un TSA.

Entre autres missions, le STSA est
chargé de : conduire des mandats
d’évaluation et de conseil aupres
des structures accueillant des per-
sonnes avec un trouble du spectre
de l'autisme et mettre en ceuvre
un plan de formation destiné a des
professionnel-les d’horizons tres
divers intervenant aupreés de ces
personnes, ainsi qu’aupres des fa-
milles et proches aidants.

4

Dans ce contexte d’expertise le STSA a mis en
place une formation spécifiquement congue
pour les professionnel-les et les directions de
structure d’accueil pour enfants d’age présco-
laire, ainsi qu’un dispositif d'accompagnement
in situ lorsqu’un enfant diagnostiqué y est ac-
cueilli.

Les professionnel-les du STSA dispensent des
formations concernant la détection précoce
et/ou l'accompagnement des jeunes enfants
présentant un TSA et peuvent intervenir sur le
lieu d’accueil collectif d'un enfant préalable-
ment diagnostiqué.

ou

Les formations générales ont lieu dans des
salles ou auditoires sur un site du CHUV a Lau-
sanne. Les formations/coaching spécifiques
ont lieu au sein de la structure ou est accueilli
I'enfant.

Par qui

Les professionnel-les du STSA sont toutes et
tous spécialisé-es dans le domaine des
troubles du spectre de 'autisme.

Financement

Les formations proposées par le STSA sont
payantes (voir catalogue de formations sur le
site du CHUV) ; en revanche les interventions
in situ pour les enfants diagnostiqués sont fi-
nancées par le service de la DGEO.

Démarche

Les directions de structure de l’'enfance pren-
nent contact avec le secrétariat du STSA ou
avec le contact de référence cité dans le cata-
logue de formations, disponible sur le site
CHUV.

Contact

Service des troubles du spectre de l'autisme &

apparentés

Centre cantonal autisme
Avenue de Beaumont 48
1011 Lausanne

021 314 52 42
carole.martinez@chuv.ch

SERVICES RESSOURCES POUR LES EQUIPES EDUCATIVES


https://www.chuv.ch/fr/psychiatrie/dp-home/formation/autres-formations/formations-du-service-des-troubles-du-spectre-de-lautisme-et-apparentes
https://www.chuv.ch/fr/psychiatrie/dp-home/formation/autres-formations/formations-du-service-des-troubles-du-spectre-de-lautisme-et-apparentes
mailto:mailto:carole.martinez@chuv.ch

Ressource Inclusion 0-6 ans (STSA)

L'équipe « Ressource Inclusion
0 - 6 » du STSA ans propose un
accompagnement aux profession-
nel-les des lieux d’accueil de I'en-
fance lorsqu’un ou plusieurs en-
fants soulevent des questionne-
ments récurrents au sujet de leur
comportement et/ou de leur déve-
loppement.

L'équipe a pour mission de renfor-
cer les ressources et les compé-
tences des équipes éducatives,
tout en offrant un regard extérieur
a la situation.

La prestation se déroule en 4 étapes

Le recueil d’'informations pertinentes con-
cernant la situation lors d‘un colloque
avec |'équipe.

Deux phases d’observation au sein du
groupe de I'enfant ou des enfants qui sont
a l'origine des questionnements de

I’équipe éducative.

La restitution des observations et la co-
construction de pistes d’intervention lors
d’un second colloque avec |'équipe.

Le suivi de la situation selon les besoins
de I’équipe.

ou
La prestation prend place au sein de la struc-
ture qui en fait la demande.

Par qui
L'équipe est composée de pédagogues en édu-
cation précoce spécialisée.

Financement

Dans le cadre de la mise en ceuvre de la poli-
tique inclusive du Canton de Vaud, il a été dé-
cidé d’offrir ce soutien aux équipes éducatives.
La prestation fournie est entierement financée
par le Canton, par le biais de la Direction gé-
nérale de I'enseignement obligatoire et de la
pédagogie spécialisée (DGEO).

Démarche

Une demande d’accompagnement par I’équipe
Ressource inclusion 0 - 6 ans peut étre initiée
par les équipes éducatives des lieux d'accueil
de l'enfance préscolaires et parascolaires
(0 a 6 ans) rattachés au secteur public ou privé
du Canton de Vaud. Sur le site de I'Etat de
Vaud vous trouverez le flyer du service Res-
source inclusion 0 — 6 ans ainsi que le formu-
laire de demande d’accompagnement.

4

Contact

Ressource Inclusion 0-6 ans

Les Allieres

Avenue de Beaumont 23

1011 Lausanne

021 314 52 42
ressource.inclusion0-6ans@chuv.ch

SERVICES RESSOURCES POUR LES EQUIPES EDUCATIVES
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Inclusion & Garderie (STSA)

La prestation proposée par I’'équipe
« Inclusion & Garderie » du STSA
soutient et accompagne les
équipes éducatives du préscolaire
et du parascolaire qui accueillent
un enfant de 0 a 6 ans avec un
trouble du spectre de [‘autisme
(TSA).

Les professionnel-les de I'équipe
« Inclusion & Garderie » font par-
tie du dispositif d’intervention pré-
coce (DIP) et interviennent direc-
tement dans les institutions de la
petite enfance aupres des équipes
éducatives.

La prestation se décline en différentes
étapes

Sensibilisation sur le TSA.

Observation de I’'enfant.

Choix et formulation d’objectifs de travail
en collaboration avec I'équipe.
Préparation et proposition d’utilisation de

matériel spécifique, de pistes de réflexion
et d’intervention.

Accompagnement dans la mise en ceuvre
des outils proposés.

Réévaluation et ajustements.

ou

La prestation prend place au sein de la struc-
ture qui en fait la demande et n’est possible
au sein du réseau-L et de la couronne lau-
sannoise.

Par qui

L'équipe « Inclusion & Garderie » est compo-
sée de professionnel-les spécialisé-es en inter-
vention précoce aupres de jeunes enfants pré-
sentant un TSA.

Financement

Dans le cadre de la mise en ceuvre de la poli-
tique inclusive du Canton de Vaud, il a été dé-
cidé d’offrir ce soutien aux équipes éducatives.
La prestation fournie est entierement financée
par le Canton, par le biais de la Direction Gé-
nérale de I’Enseignement Obligatoire et de la
pédagogie spécialisée (DGEOQ) ainsi que par le
CHUV. Elle est cependant limitée dans le
temps (20 heures en moyenne).

Démarche
La direction de la structure concernée prend
contact directement avec I'équipe

« Inclusion & Garderie ».

4

Contact

Centre d’intervention précoce
Avenue de Collonges 2

1004 Lausanne

021 314 45 51
inclusiongarderie@chuv.ch

SERVICES RESSOURCES POUR LES EQUIPES EDUCATIVES
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Les Services éducatifs itinérants (SEI)

Le Service éducatif itinérant est
une prestation cantonale d'éduca-
tion précoce spécialisée destinée
aux enfants de 0 a 4 ans qui pré-
sentent des besoins éducatifs par-
ticuliers. Elle est dispensée en
fonction des régions du canton
et/ou de la spécificité du trouble de
I'enfant, par deux différentes fon-
dations privées reconnues d’utilité
publique et deux services de I’Etat.

Le SEI offre un accompagnement aux enfants
d'age préscolaire qui présentent des difficultés
dans leur développement ou se trouvent en si-
tuation de handicap. Le:la pédagogue en édu-

cation précoce spécialisée se rend une fois par
semaine dans la famille de ce dernier et sou-
tient le développement global de I'enfant en
partenariat avec ses parents.

Durant toute la prise en charge, lela péda-
gogue en éducation précoce spécialisée (PEPS)
collabore avec l'ensemble des personnes qui
s'occupent de l'enfant et peut ainsi étre
amené-e a se déplacer pour observer I'enfant
en collectivité et collaborer avec les équipes
éducatives.

Lorsqu’un enfant accueilli en collectivité est
suivi par un SEI, les équipes éducatives de

I'enfance peuvent, avec l'accord des parents,
prendre contact avec le:la PEPS pour instaurer
une collaboration pluridisciplinaire.

ou

La prestation a lieu au domicile de I'enfant et
en présence d’'au moins un représentant légal.
Ponctuellement et en accord avec ce dernier,
la prestation peut avoir lieu dans les autres
contextes de vie de |I'enfant.

Par qui
La prestation du SEI est dispensée par des pé-
dagogues en éducation précoce spécialisée.

Financement

Dans le cadre de la mise en ceuvre de la poli-
tique inclusive du Canton de Vaud, il a été dé-
cidé d’offrir cette prestation aux familles. La
prestation fournie est entierement financée
par le Canton, par le biais de la Direction gé-
nérale de I'enseignement obligatoire et de la
pédagogie spécialisée (DGEO).

Démarche

Les parents, comme tout professionnel en lien
avec l'enfant, peuvent soumettre une de-
mande d’intervention au SEI. En principe,
celle-ci doit étre accompagnée par une indica-
tion médicale. Pour ce faire, ils s’adressent a
I'un des SEI du Canton, au regard du retard
et/ou des difficultés de développement de I’'en-
fant.

Contact

SEI généraliste des régions
Lausanne, Est vaudois

Nord vaudois, Broye et Vallée de Joux
Fondation de Verdeil

Avenue du Grey 38a

1004 Lausanne

sei@verdeil.ch

SEI généraliste des régions
Ouest lausannois, Venoge - Gros-de-Vaud -
Pied du Jura et La Cote

Fondation de Vernand
Chemin de Praz-Lau 5
1033 Cheseaux-sur-Lausanne
sei@fondation-de-vernand.ch

SEI cantonal spécialisé
dans le domaine du déficit auditif
Etablissement cantonal de pédagogie

spécialisée (ECPS)

Centre de compétence surdité (CCS)
Rue du la Barre 8

1014 Lausanne

021 316 54 00

dgeo-dp.eces@vd.ch

SEI cantonal spécialisé

dans le domaine du déficit visuel

Centre pédagogique pour éléves handicapés
de la vue (CPHV)

Avenue de France 30 - CP 1

1001 Lausanne

021 353 73 00

contact@cphv.ch

SERVICES RESSOURCES POUR LES EQUIPES EDUCATIVES
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Secteur d’intervention précoce surdité - Prestations indirectes aux
structures d’accueil de la petite enfance

L'équipe du secteur d’intervention
précoce surdité propose un accom-
pagnement aux professionnel:les
des lieux d’accueil de jour de l'en-
fance lorsqu’un enfant accueilli
présente un déficit auditif.

Les missions de I'équipe pluridisciplinaire

Offrir un soutien et un accompagnement
aux professionnels-elles des lieux d’ac-
cueil

Mettre a leur disposition des ressources et

outils pédagogiques
Ouvrir un espace de réflexion et la co-
construction des pistes d’intervention

ou
La prestation se déroule au sein de la structure
qui en fait la demande.

Par qui

La prestation est dispensée par un ou plusieurs
professionnel-les spécialisé-es en intervention
précoce spécialisée travaillant au secteur pe-
tite enfance au centre de compétence surdité
(ECPS-CCS).

Financement

Dans le cadre de la mise en ceuvre de la poli-
tique inclusive du Canton de Vaud, il a été dé-
cidé d’offrir ce soutien aux équipes éducatives.
La prestation fournie est entierement financée
par le Canton, par le biais de la Direction gé-
nérale de I'enseignement obligatoire et de la
pédagogie spécialisée (DGEO).

Démarche

La démarche peut étre initiée par I'’équipe du
ECPS-CCS qui connait généralement les en-
fants présentant un déficit auditif. Néanmoins,
les équipes éducatives des structures d’accueil
de jour peuvent faire appel a I'’équipe du sec-
teur d’intervention précoce surdité,
lorsqu’elles souhaitent bénéficier d'une séance
d’information ou qu’elles accueillent un enfant
présentant un déficit auditif diagnostiqué.
Pour plus d’information sur les prestations of-
fertes et les formulaires de contact, rendez-
vous ici.

Contact

Etablissement cantonal de
pédagogie spécialisée (ECPS)
Centre de compétence surdité (CCS)
Rue de la Barre 8

1014 Lausanne

021 316 54 00

dgeo-dp.eces@vd.ch

SERVICES RESSOURCES POUR LES EQUIPES EDUCATIVES
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Centre pédagogique pour éléeves handicapés de la vue (CPHV)

Le déficit visuel impacte le déve-
loppement global de l'enfant, la
compréhension de son environne-
ment et ses compétences psycho-
sociales.

La prise en charge en collectivité
est un défi pour tous les enfants.
Lorsque la vue est impactée, des
aménagements et un soutien spé-
cifique pour accompagner |'enfant
dans ses découvertes peuvent
s’avérer essentiels.

En cas de suspicion d'un trouble visuel, une
évaluation de la vision fonctionnelle peut étre
demandée par le pédiatre, la famille ou tout
autre intervenant. A la suite de cette évalua-
tion, si un besoin spécifique est relevé, le SEI
du CPHV peut intervenir a domicile ou dans le
contexte de garde de I'enfant.

L'intervention en garderie par I'unité mobile
peut également étre proposée dans tout le
canton afin de soutenir I'arrivée de I'enfant, de
sensibiliser équipe, parents et camarades, de
conseiller I'équipe sur I'aménagement du lieu
et du matériel.

En partenariat avec le CVE des Collonges, le
CPHV bénéficie de 3 places dans un groupe in-
clusif. Ce groupe spécifique permet d’offrir un
cadre adapté sur le plan de I’'environnement
(lieu adapté, matériel adapté et taille du

groupe adapté). La découverte d’autres moda-
lités sensorielles et I'ouverture a la différence
font également partie intégrante de ce lieu
d’accueil.

ou

La prestation prend place au sein de la struc-
ture ou est accueilli I'enfant présentant une
déficience visuelle ou de I'équipe qui en fait la
demande.

Par qui
Par des pédagogues en éducation précoce spé-
cialisé-es dans le domaine de la basse vision.

Financement

Dans le cadre de la mise en ceuvre de la poli-
tique inclusive du Canton de Vaud, il a été dé-
cidé d’offrir ce soutien aux équipes éducatives.
La prestation fournie est entiérement financée
par le Canton, par le biais de la Direction gé-
nérale de I'enseignement obligatoire et de la
pédagogie spécialisée (DGEO).

Démarche

La démarche est initiée par les profession-
nel-les du CPHV qui connaissent les enfants en
situation de déficit visuel en &ge préscolaire.
Les équipes éducatives de la petite enfance
peuvent également faire appel au CPHV,
lorsqu’elles souhaitent bénéficier d'une séance
d’information ou qu’elles accueillent un enfant
présentant un déficit visuel diagnostiqué.

w CPHV centre pédagogique
&/ pour éléves handicapés de la vue

Fondation Asile des aveugles

Contact

Centre pédagogique pour éleves
handicapés de la vue (CPHV)
Avenue de France 30

CP1

1001 Lausanne

021 353 73 00

SERVICES RESSOURCES POUR LES EQUIPES EDUCATIVES
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Prestation directe d’Aide a I'Intégration dans les Lieux collectifs

d’Accueil de jour (AILA)

Dans une visée inclusive, |'Office
du soutien pédagogique et de I'en-
seignement spécialisé (OSPES)
soutient les lieux d’accueil collectif
de jour dans l'inclusion d’enfants a
besoins éducatifs particuliers dont
I’état exige une prise en charge
particuliere en raison d’un trouble
invalidant ou d’une déficience.

Avec la prestation AILA, I'OSPES
subventionne une prestation di-
recte d'aide a l'intégration qui a
pour but d'accompagner et de fa-
voriser l'intégration et la participa-
tion de I'enfant.

L'intervention de I'assistant-e a l'intégra-
tion a pour but

D'augmenter le nombre de personnes en-
cadrant le groupe d'enfants de maniere a

mieux accueillir I'enfant a besoins éduca-
tifs particuliers

L'assistant-e a l'intégration ne dispense pas de
prestation éducative ou thérapeutique indivi-
duelle en milieu collectif. L'accompagnement
s'inscrit dans la définition de la prestation

d'aide a l'intégration prévue par la LPS et dans
le respect des consignes et des orientations
établies par la structure d'accueil et son per-
sonnel.

ou
La prestation a lieu dans le groupe de |I'enfant
a besoins éducatifs particuliers.

Par qui

Ce sont les directions des structures d’accueil
de I'’enfance qui choisissent a qui elles confient
les heures d’aide a I'intégration. Généralement
elles sont effectuées par des éducateurs-trices
de I’'enfance ou par des personnes au bénéfice
d’une expérience avec les enfants.

Financement

Les heures d’aide a I'intégration sont subven-
tionnées par I'OSPES a qui la direction du lieu
d’accueil collectif envoie une facture men-
suelle. Les charges sociales de ces personnes
sont prises en charge par la structure d’accueil
de jour de I'enfance.

Démarche

Remplir e formulaire de demande de presta-
tion de pédagogie spécialisée en ligne. Une
marche a suivre et les documents complémen-
taires a joindre a la demande sont disponibles
sur le site de 'OSPES / 0-4 ans et parascolaire

Contact

DGEO

OSPES - AILA
Rue de la Barre 8
1014 Lausanne
021 316 54 00
dgeo.aila@vd.ch

RESSOURCES EN PERSONNEL
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Service d’assistance a l'intégration pré et parascolaire de la Fon-

dation Coup d’Pouce (AIPP)

Dans le but de contribuer a une so-
ciété plus inclusive, la Fondation
Coup d’Pouce (FCP) met a disposi-
tion des structures d’accueil pré-
et parascolaires et des réseaux
d'accueil de jour du Canton de
Vaud deux types de prestations
complémentaires au sein du ser-
vice AIPP : I'accompagnement ren-
fort inclusif, ainsi qu’une presta-
tion de coordination a l'inclusion.

La prestation d’accompagnement renfort in-
clusif consiste a mettre a disposition des as-
sistant-e's a l'intégration pré- et parascolaire
pour renforcer les équipes des structures d’ac-
cueil collectif de jour subventionnées par la
Fondation pour I'Accueil de Jour des Enfants
(FAJE) et autorisées par le service cantonal de
I’Accueil de Jour des enfants (SCAJE), et ayant
sollicité un soutien aupres de |'office du sou-
tien pédagogique et de I’enseignement spécia-
lisé (OSPES). Ces assistant-e:s interviennent
aupres des équipes accueillant des enfants
pour lesquels la présence d'une ressource sup-
plémentaire s’avere indispensable afin de per-
mettre leur participation sociale au sein d’'une
structure d’accueil collectif de jour.

La prestation de coordination a linclusion
s’adresse aux réseaux d’'accueil collectif de
jour et vise a soutenir le développement de
pratiques inclusives. Elle comprend I'accompa-
gnement des équipes éducatives, la coordina-
tion des acteurs (réseaux, partenaires, fa-

milles) et la mise en place de pratiques du-
rables, en cohérence avec les cadres légaux et
institutionnels par la mise en ceuvre de me-
sures adaptées et |I'élaboration de lignes direc-
trices favorisant un accueil inclusif.

ou

L’accompagnement renfort inclusif se déroule
au sein du groupe de l'enfant, tandis que la
coordination a l'inclusion s’exerce a l'échelle
du réseau selon les besoins.

Par qui

La FCP recrute des personnes expérimenté-e:s
dans l'accompagnement de personnes avec
des besoins spécifiques et met a disposition
des compétences professionnelles en coordi-
nation et développement de projets inclusifs.

Financement

La prestation d’accompagnement renfort in-
clusif est subventionnée pour les structures re-
connues par la FAJE. Les heures d’aide a l'in-
tégration sont financées par I'OSPES. La FCP
s'occupe de la gestion comptable du salaire
ainsi que du suivi des démarches administra-
tives de l'assistant-e.

La coordination a l'inclusion est subventionnée
par la FAJE. Elle fait I'objet d’un suivi adminis-
tratif et organisationnel assuré par la FCP.

Démarche

Pour I'accompagnement renfort inclusif, le for-
mulaire et les informations sont disponibles
sur le site internet. Un entretien permet de dé-
finir les besoins et modalités de collaboration.
La mise a disposition d'un-e assistant-e inter-
vient sous environ 30 jours, selon les disponi-
bilités (liste d'attente possible).

Pour la coordination a l'inclusion, un contact
direct avec la Fondation Coup d’Pouce (courriel
ou téléphone) permet d’évaluer les besoins et
les modalités de collaboration.

% Contact

Fondation Coup d’Pouce

gy == Service AIPP

//’%rdaémr Avenue de la Chabliére 4
— / !

S 1004 Lausanne
Q&W d %UGQ 021 323 41 39

— aipp@coupdepouce.ch

RESSOURCES EN PERSONNEL
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Partenaire Enfance & Pédagogie (PEP)

PEP (Partenaire Enfance & Pédago-
gie) est une association reconnue
d’utilité publigue subventionnée
par la FAJE (Fondation pour l|'ac-
cueil de jour des enfants).

Sa mission est de promouvoir et de
favoriser la qualité de I'accueil de
jour des enfants de 0 a 12 ans.

PEP propose

e Des formations continues in-
tra-muros pour l'ensemble du
personnel éducatif

e Une journée annuelle de for-
mation au personnel éducatif
de toutes les structures d’ac-
cueil

e Des conférences thématiques

e Des rencontres pédagogiques
entre professionnel-les d’un
méme réseau ou d'une méme
région

Les prestations de formation peuvent porter,
notamment, sur le theme de l'inclusion et de
I'accueil de la diversité, ou sur tout autre sujet
en lien avec les aspects qualitatifs de I'accueil.

Les thémes des formations sont définis par les
directions. Le but de ces formations est de

renforcer la cohérence des pratiques dans
I’équipe.

Les themes des journées annuelles de forma-
tion, des conférences thématiques et des ren-
contres pédagogiques varient et peuvent étre
consultés sur le site du PEP.

ou

Les formations continues ont lieu dans l'insti-
tution et se déroulent sur les temps de col-
loques, en soirée ou pendant que les enfants
sont a I’école (UAPE/APEMS), ou lors de jour-
nées pédagogiques.

Le lieu des journées de formation, des confé-
rences thématiques et des rencontres pédago-
giques varie.

Par qui
Les conseilleres pédagogiques de PEP, ou
d’autres intervenant-es.

Financement

Une participation est demandée aux institu-
tions pour les formations intra-muros, et a
chaque participant-e pour les journées de for-
mation ou conférences thématiques.

Démarche

Consulter le site de PEP pour avoir des rensei-
gnements sur les formations continues intra-
muros et prendre contact avec I'équipe péda-
gogique de PEP.

De méme pour les offres de conférences thé-
matiques et rencontres pédagogiques.

En vous inscrivant a la newsletter, les informa-
tions sur les activités et événements de PEP
vous seront régulierement relayées.

partenaire
enfance &
pédagogie

Contact

Partenaire Enfance & Pédagogie
Avenue de Montoie 36

1007 Lausanne

021 617 04 00

https://pep-vd.ch/

FORMATIONS
CONTINUES
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Service des Troubles du Spectre de I'Autisme & apparentés (STSA)

L'enseignement et la formation
aux professionnel-les est I'une des
missions du Service des Troubles
du Spectre de I'Autisme & appa-
rentés du Centre Cantonal de I'Au-
tisme du CHUV.

Ce service propose maintenant des
formations a l'intention des éduca-
teur-trices de l'enfance et des di-
rections sur le théme de |'enfant
d’age préscolaire TSA et son inclu-
sion dans les lieux d’accueils col-
lectifs de jour.

Les professionnel-les des structures d’accueil
de jour de l'enfance peuvent participer et

s’inscrire a I'une des formations continues pro-
posées par le STSA.

Certaines formations sont ouvertes au person-
nel diplomé, d'autres au personnel diplomé et
non diplémé.

Il est également possible de demander au
STSA une formation sur mesure pour son ins-

titution.

ou

Les formations sont données sur le site du
CHUV, dans des institutions ou des lieux
ad hoc.

Par qui

Pédopsychiatres, psychiatres, infirmiers-éres,
psychologues, éducateurs-trices spécialisé-es,
logopédistes, psychomotriciens-nes, ergothé-
rapeutes, enseignant-es spécialisé-es.

Financement

A la charge du participant, de I'employeur ou
des deux, a négocier entre I'employeur et le
participant.

Démarche
Consulter les offres de formations continues du
STSA

74

Contact

Service des Troubles du Spectre de I’Autisme
& apparentés (STSA)

Centre cantonal de l'autisme

Av. de Beaumont 48

1011 Lausanne

021 314 52 42

carole.martinez@chuv.ch FORMATIONS

CONTINUES
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Haute école de travail social de Lausanne (HETSL)

L'Unité de formation continue
(UFC) de la Haute école de travail
social de Lausanne (HETSL) pro-
pose des formations courtes et
postgrades a l'attention des pro-
fessionnel-les des champs du tra-
vail social et de la santé.

Cette mission prend en compte les
enjeux sociétaux et leurs impacts
sur les pratiques de terrain. En
mobilisant les expertises profes-
sionnelles et scientifiques, elle per-
met ainsi d’ouvrir de nouvelles
perspectives d’actions et de posi-
tionnements.

Dans ce contexte, la HETS-L pro-
pose quelques formations conti-
nues courtes sur l‘autisme et sur
I'inclusion d’enfants a besoins édu-
catifs particuliers dans les struc-
tures préscolaires et parascolaires
du Canton de Vaud.

Les formations s’adressent au

Personnel diplomé et non-diplémé travail-
lant dans I'accueil de jour de I'enfance de
0a1l2ans

Ainsi que leurs directions et cadres péda-
gogiques

ou
Les formations sont données sur le site de la
HETSL.

Par qui
Différents intervenants spécialisés sur le sujet
du cours.

Financement

A la charge du participant, de I’employeur ou
des deux, a négocier entre I'employeur et le
participant.

Démarche
Consulter les offres de formations continues
de la HETSL

Haute école de travail social
et de la santé Lausanne

TS

Contact

Haute école de travail social et de la santé
Lausanne

Unité de formation continue
Chemin des Abeilles 14
1010 Lausanne

021 651 62 40
formation.continue@hetsl.ch

FORMATIONS
CONTINUES
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https://www.hetsl.ch/formation-continue/formations-courtes/
mailto:formation.continue@hetsl.ch

Autisme Suisse romande et Autisme Vaud, section cantonale

Autisme Suisse romande et Au-
tisme Vaud sont des associations
regroupant des parents, des pro-
fessionnel-les et des personnes
concernées par l'autisme. Elles dé-
fendent les droits et les intéréts
des personnes autistes et de leurs
familles

Autisme Suisse romande propose
de nombreuses formations desti-
nées aux personnes autistes, aux
parents et aux professionnel:les,
ainsi que des conférences et des
journées d’études. Des formations
sur mesure sont également propo-
sées aux professionnel:-les, quel
que soit leur cadre de travail.

Elle met a disposition une Helpline
offrant écoute et conseils person-
nalisés en autisme : recommanda-
tions d’adresses pour la pose d’'un
diagnostic ou pour un suivi et pour
tout type d’adresses, conseils pour
toute personnes concernée (per-
sonnes avec TSA, familles, profes-
sionnel-les).

Les professionnel-les des structures d’accueil
de jour de I’'enfance dipléomé:-es ou non peu-
vent participer et s’inscrire a I'une des forma-
tions continues proposées par |'association.

Les formations sur mesure peuvent étre de-
mandées directement a |’association par I'ins-
titution.

Autisme Vaud est la section canto-
nale d’Autisme Suisse romande.
Elle propose notamment des
groupes et des activités pour tous
les parents et les personnes au-
tistes.

ou
Les formations sont données en Suisse ro-
mande ou dans les institutions.

Par qui

Pédopsychiatres, psychiatres, infirmiers-éres,
psychologues, pédagogues spécialisé-es, édu-
cateurs-rices spécialisé-es, logopédistes, ergo-
thérapeutes, parents.

Financement

A la charge du participant, de I’employeur ou
des deux, a négocier entre I'employeur et le
participant.

Démarche
Consulter les offres de formations continues
d’Autisme suisse romande

autisme suisse romande

Autisme
Vaud

Contact

Autisme Suisse Romande

Secrétariat B

021 646 56 15 ///
secretariat@autisme.ch //

Helpline ' FORMATIONS

021 312 20 81
helpline@autisme.ch

CONTINUES
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https://www.autisme.ch/activites/formations/catalogue-des-formations-autisme-suisse-romande
mailto:secretariat@autisme.ch
mailto:helpline@autisme.ch

Quelques références d’albums jeunesses pour aborder le theme de
la différence

La littérature jeunesse de qualité offre une ressource inestimable dans laquelle puiser pour enrichir
les représentations des enfants a propos de la diversité au sens large du terme : diversité d’origines
sociales et culturelles, de genre, de modéles familiaux variés, etc.

e Alméras, A. Robin, (2020). Tous différents, tous pareils ! Gallimard Jeunesse.

e Barroux, (2017). Bienvenus, Kaléidoscope.

e Bonniol, M., Bertrand,P. (2023). Pouet Pouet, Ecole des loisirs.

e Clarkson, N., Clarkson, S.,Warnes,T. (2020). Chacun de nous est unique, Mijade.
e Dautremer, R. (2018). Les Riches Heures de Jacominus Gainsborough, Sarbacane.
e Despars, J., Gyosa, A (2012). Zoé et le flocon de Max, La joie de lire.

e Dos Santos, E. (2018). Les cailloux, Chandeigne.

e Faron L., Poignonec, M. (2022). Petits pas, Talents Hauts.

e Flett, 1. (2022). Tout le monde joue : Kimétawénaw, La Pasteque.

e Maricourt, T., Mai-Wyss, M. (2005). Les couleurs retrouvées, Points de suspension.
e Minne, B., Eyckerman, M. (2016). Comme une princesse, Talents Hauts.

e Paloma, V. (2009). Ceux d'en haut et ceux d'en bas, La joie de lire.

e Poitrenaud, D., Garralon, C. (2019). Jamais seul, Kilowatt.

e Renault, G., Katsu, N. (2015). La dréle de fleur, Marcel & Joachim.

e Ruillier, J. (2007). Quatre petits coins de rien du tout, Bilboquet-Valbert.

e Sordeguit, A. (2020). L'arrivée des Capybaras, Didier Jeuness.

e Valdiva, P. (2013). Ceux d'en Haut et ceux d'en bas, La Joie de lire.

e Vast, V. (2021). Pas pareil, MeMo.

Dans cette seconde sélection, nous avons choisi quelques titres récents qui abordent le théme de
I’enfant porteur de handicap tout en offrant une qualité de récit qui nourrit I'imaginaire de chacun.

o Baldi, G et B (2012). Et Patati...et Patata, Edition d'un monde & I'autre.
e Blake, Q. (2015). Pas de panique, Gallimard Jeunesse.

e Brun-Cosme, N. Davenier, C. (2018). Le troisiéme fils de monsieur John, Sarbacane.
e Cottin, M., Fari, R. (2007). Le livre noir des couleurs, Rue du Monde.

e Distinguin Rabot, M-C. (2012). Le Fil d'Argent, Alix.

e Garibal, A. Delacroix, S (2021). Des oiseaux plein la téte, Kaléidoscope.
e Herbauts, A. (2011). De quelle couleur est le vent ?, Casterman.

e Jung, J-H. (2014). Regard en haut !, Rue du Monde.

e Lemennais, B., Ferrer, M. (2022). Main-Oiseau, Motus

e Sellier, M. Louis, C. (2018). Les yeux de Bianca, Loisirs et Pédagogie.

e Solotareff, G. (2000). Le lapinroulettes, L'école des loisirs.

e Sorin, C., Chauffrey, C. (2012). Matachamoua, L'école des loisirs.

S3INOIHAYYOOIT
-dI9 S304N0SSS3Y

20



Ressources bibliographiques a l'intention des professionnel-les de
I'’enfance

La médiatheque du CREDE offre plus de 18’000 ouvrages de littérature spécialisée, films documen-
taires et livres pour enfants. Une équipe de spécialistes accompagne et conseille les professionnel-les
de I'enfance dans le choix d’'une documentation ciblée.

Mise en place de pratiques inclusives
Parmi les nombreuses références théoriques disponibles, les ouvrages suivants sont des incontour-
nables au sujet de I'inclusion des enfants a besoins éducatifs particuliers en accueil de jour collectif.

e Vandenbroeck, M., Boudry, C., De Brabandere, K. et Vens, N. (2010). L’inclusion des enfants
ayant des besoins spécifiques, Gent : VBIK.

e Kron, M., Plaisance, E. (2013). Grandir Ensemble. L'éducation inclusive des la petite enfance
Suresnes: Champ Social Eds Du

e Panchaud, I. (2007). _L'inclusion préscolaire : donner sa place a l'enfant en situation de handicap
et a sa famille. In Actes des “Journées d'études genevoises de la petite enfance. Je vous dé-
range? L'intégration entre idéal et réalité. " (pp. 42-62). Genéve: FOCPE.

e Camus, P., Maréchal, F. (2017). Ensemble visons des lieux d‘accueil plus inclusifs. Bruxelles :
ONE.

e Tremblay, P., Poncelet, G. & Maerlen, F. (2011). Oser la différence : guide pour la formation
d’animateurs a l'intégration d’enfants en situation de handicap dans les activités extrascolaires,
Bruxelles : Badje ASBL.

e Bartholome, C., Camus, p., Georlette-De Bruyne, M., Vandevoorde, M. et Hendrix, M. (2013).
L’inclusion des enfants en situation de handicap dans les milieux d’accueil de la petite enfance,
Brabant : FILE asbl.

Repérage, dépistage précoce

Connaitre les étapes clés du développement du jeune enfant est I'une des compétences spécifiques
des professionnel-les des milieux d’accueil collectif de jour. Il existe une multitude de différentes
grilles qui permettent de situer les étapes du développement du jeune enfant. Celle proposée par
Francine Ferlan est simple d’usage, succincte et permet de repérer rapidement les principales étapes
suivant le domaine de compétence (développement moteur, affectif, cognitif, sensoriel, autonomie,
etc.) en fonction de I'age.

e Ferlan, F. (2014). Le développement de I’enfant au quotidien, de 0 & 6 ans. Editions du CHU
Sainte-Justine. Résumé de chaque étape en fonction de I'dge de I'enfant

Il existe des ouvrages plus spécifiques au dépistage de difficultés de développement. L'un d’eux aide
au repérage de comportements particuliers qui pourrait soutenir les spécialistes de I'autisme a poser
un diagnostic. Il a été élaboré spécifiquement a l'intention des professionnel-les des lieux d’'accueil
collectif de la petite enfance.

e Bernasconi, G., Lombardoni, C., Rudelli, N. (2021). Drapeaux verts et
rouges : dépistage précoce du Trouble du Spectre de ['Autisme pour les
enfants de 0 a 3 ans. Bellinzone : Fondation ARES.

Références en matiére de politique et de pratiques inclu-

sives

L'UNESCO a édité en 2021 un ouvrage intitulé : Pour une inclusion dans I"édu-
cation deés la petite enfance : de I'engagement a l’action. Il répertorie plusieurs
recommandations clés pour réaliser |'objectif d’assurer I'accés de tous a une
éducation de qualité, sur un pied d’égalité, et promouvoir les possibilités d'ap-
prentissage tout au long de la vie, issu du projet Education 2030 de I’Agence
des Nations Unies spécialisée pour I'éducation, qui fait partie d’'un mouvement
mondial visant a éradiquer la pauvreté d'ici a 2030.
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https://vbjk.be/storage/files/ab897db2-043d-4010-a64f-23ed875aba8d/guide-l-inclusion-des-enfants-ayant-des-besoins-specifiques.pdf
https://vbjk.be/storage/files/ab897db2-043d-4010-a64f-23ed875aba8d/guide-l-inclusion-des-enfants-ayant-des-besoins-specifiques.pdf
https://crede-vd.ch/article/grandir-ensemble-leducation-inclusive-des-la-petite-enfance/
https://www.geneve.ch/sites/default/files/fileadmin/public/Departement_5/Documents_d_actualite/integration-enfants-besoins-educatifs-particuliers-2012-ville-geneve.pdf
https://www.geneve.ch/sites/default/files/fileadmin/public/Departement_5/Documents_d_actualite/integration-enfants-besoins-educatifs-particuliers-2012-ville-geneve.pdf
https://www.one.be/professionnel/accessibilite-et-inclusion/demarches-et-outils/dispositif-3-12-ans/dossier-pedagogique/
https://www.badje.be/pdf/divers/oser_la_difference_v2.pdf
https://www.badje.be/pdf/divers/oser_la_difference_v2.pdf
https://www.fileasbl.be/membres/wp-content/uploads/2024/10/FILE_Guide-inclusion.pdf
https://www.editions-chu-sainte-justine.org/media/livre/document/253_Tableau_syntheIse_Dev_06ans.pdf
https://crede-vd.ch/article/drapeaux-verts-et-rouges-depistage-precoce-du-trouble-du-spectre-de-lautisme-tsa-pour-les-enfants-de-0-a-3-ans/
https://crede-vd.ch/article/drapeaux-verts-et-rouges-depistage-precoce-du-trouble-du-spectre-de-lautisme-tsa-pour-les-enfants-de-0-a-3-ans/
https://crede-vd.ch/article/drapeaux-verts-et-rouges-depistage-precoce-du-trouble-du-spectre-de-lautisme-tsa-pour-les-enfants-de-0-a-3-ans/
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000378065
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000378065

La collection 1001BB aborde différentes thématiques liées au jeune enfant et a son accueil en col-
lectivité. L'un de ces ouvrages concerne les contextes inclusifs et mérite d’étre souligné.

e Herrou, C. (2023). Inclure sans condition les jeunes enfants handicapés. 1001BB, N°184. Edi-
tions érés.

e Woollven, M. (2021). La Genese de la notion de besoin éducatif particulier : circulations trans-
nationales et reconfiguration de la norme scolaire. Presses de Science Po, N°87, 51-64.

e Paris, H. (2021) Le travail en réseau dans la prise en charge des enfants de 0 a 4 ans. Capsule
vidéo, 15 min.

Quantité d'autres ouvrages liés a la thématique de la pédagogie inclusive sont répertoriés catalogue
du CREDE et repérables avec les mots matiéere : inclusion, handicap, diversité, ...

Quelques ressources disponibles en ligne
CREDE

Une série de documents sélectionnés par le CREDE offrent des pistes pour repenser et adapter les
pratiques concernant I'accueil des enfants avec des besoins éducatifs particuliers.

Université du Québec
L'Université du Québec a mis en ligne diverses ressources concernant la pédagogie inclusive.

Le but de cet espace virtuel est d'informer et de fournir des outils de formation continue aux per-
sonnes intéressées a I'éducation inclusive. Il rassemble des informations, des outils de travail, de
réflexion et des références visant a promouvoir l'intégration des enfants ayant des besoins particu-
liers tout en soutenant les adultes en matiere d'éducation inclusive.

Hoptoys

Hoptoys est une société francaise qui propose du matériel pédagogique adapté aux besoins particu-
liers de certains enfants et jeunes. Mais au-dela du catalogue de produits, il alimente un blog ou des
propositions d’activités adaptées et des fiches d’information sont disponibles, libre d’accés.

Revue [petite] enfance

La Revue [petite] enfance est une revue professionnelle qui se fixe pour objectif de susciter une «
culture de réflexion » sur les pratiques professionnelles en lien avec |'accueil collectif de jour de
Suisse romande, favoriser I'élaboration critique et créer un espace de débat. Elle peut étre une res-
source intéressante a solliciter pour les équipes éducatives de I’enfance.

Un article au sujet de I'accueil de la diversité en contexte d’accueil collectif issu de la pratique d’'une
pédagogue en éducation précoce spécialisée de I'équipe Ressource Inclusion 0-6 ans, met en exergue
des situations vécues.

e Dutoit, L. (2017). L'inclusion : modele de la diversite et refus de la norme.
Revue [petite] enfance, N°132.

Autisme

Le site Deux minutes pour mieux vivre |'autisme propose une banque de vidéos
explicatives de 2-3 minutes qui s’adressent a tous les aidants d’enfants avec
autisme. Ces vidéos pédagogiques apportent des astuces et conseils pratiques
pour soutenir les enfants avec un TSA. Elles sont accessibles gratuitement.

Voss, A., (2016) Comprendre les signaux sensoriels de votre enfant : étre dans
le réel, étre simple, étre sensoriel. Merci a autisme suisse romande pour la mise
a disposition sur son site de cet ouvrage.
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http://catalogue.crede-vd.ch:8080/French/Main.htm
https://crede-vd.ch/accueil_inclusif/
https://bire.uqam.ca/pratiques-pedagogiques-inclusives/#sources
https://www.bloghoptoys.fr/l-inclusion
https://revuepetiteenfance.ch/linclusion-modele-de-la-diversite-et-refus-de-la-norme/
https://deux-minutes-pour.org/

Tableau récapitulatif des ressources mobilisables

Ressource inclusion
0-6 ans

Petite enfance
déficit auditif
0-4 ans

CPHV

STSA

SEI généralistes

SEI spécialisés

Service d'aide a
I'inclusion
(Réseau L)

Cellule socio-éducative
(Réseau L)

AILA

AIPP de la Fondation
Coup d’Pouce

HETS-L

Autisme Vaud,
section de Autisme
suisse romande

(!

(!

(!

(V)

Domaines Actions Lieux
Enfants avec s D |
- des besoins Déficit | Déficit ervices Ressources Formations Ressources Dans les ans 1a .
Services . . TSA L n ressources pour . structure | En ligne
éducatifs auditif | visuel . en personnel continues bibliographiques services | h
- les équipes d'accueil
particuliers
PEP N R R V \/ R
CREDE N R N V v

1 pour les SEI généralistes, et avec I'accord du parent, cette est

10 du document).

comme une c

entre I'équipe de I'enfant accueilli en collectivité et le ou la pédagogue (cf. page
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Des ressources a destination
des parents

Le personnel éducatif est parfois amené a ac-
compagner des familles confrontées au handi-
cap, qui se trouvent démunies et en quéte de
soutien. Face a ces situations, il est essentiel
de pouvoir les orienter vers les structures et
services adaptés a leurs besoins, qu'il s'agisse
d’accompagnement médical, de reléve paren-
tale ou de toute autre forme de soutien spéci-
fique.

Parmi les ressources disponibles, les carnets
d’adresses par région édités par I'Etat de Vaud
constituent un outil précieux. Disponible, sur
commande, en version papier ou en format
numeérique, il recense, par région, une multi-
tude de contacts utiles. Un chapitre est notam-
ment dédié aux Besoins Particuliers, facili-
tant ainsi I'accés des familles aux services ap-
propriés. Cet outil permet d’offrir aux parents
des solutions concrétes et de les guider vers
les interlocuteurs compétents pour répondre
aux défis qu'ils rencontrent au quotidien.

Carnet Centre
Région Lausanne et environs

Carnet Est
Région d'Aigle, Lavaux, Pays d'Enhaut et Riviera

Carnet Quest
Région de La Cote

Carnet Nord
Région de la Broye, Gros-de-Vaud, Jura, Nord vau-
dois

=
7
w
=)
o
4
o
O
w
o

Carnet
d'adresses

pour les parents avec
enfants de 0 4 4 ans
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https://www.vd.ch/fileadmin/user_upload/themes/vie_privee/jeunesse/UPP/Web_DGEJ24_Carnets_adresses-Centre_10.24.pdf
https://www.vd.ch/fileadmin/user_upload/themes/vie_privee/jeunesse/UPP/Web_DGEJ24_Carnets_adresses-Est_10.24.pdf
https://www.vd.ch/fileadmin/user_upload/themes/vie_privee/jeunesse/UPP/Web_DGEJ24_Carnets_adresses-Ouest_10.24.pdf
https://www.vd.ch/fileadmin/user_upload/themes/vie_privee/jeunesse/UPP/Web_DGEJ24_Carnets_adresses-Nord_10.24.pdf

Conclusion

L'inclusion, comme mentionné dans l'introduc-
tion de ce répertoire, place les différences
quelles qu’elles soient comme nouvelle norme
d’une société plus juste et tolérante. Mais il est
vrai également qu’elle est un défi sociétal que
chacun se doit de relever dans son champ pro-
fessionnel. Les équipes éducatives étant sou-
vent les premiéres, hors contexte familial, a
véhiculer des valeurs aux nouvelles généra-
tions de citoyens, elles ont une place on ne
peut plus importante et un role fondamental a
jouer dans la transmission de valeurs inclu-
sives. C'est pour cette raison que les res-
sources présentées dans cet ouvrage, ainsi
que le travail en réseau avec les familles et les
professionnel:les externes, sont essentiels
pour faire connaitre la diversité des services
qui offrent des ressources a la mise en ceuvre
de pratiques inclusives.

Les équipes éducatives des structures d’ac-
cueil de jour ont ainsi davantage de moyens
pour garantir la participation de tous les en-
fants a la vie en collectivité et permettre ses
bénéfices. De plus, la réflexion induite par
la volonté d’inclure chaque enfant a cela
d’enrichissant que lorsqu'une équipe
éducative réfléchit a I’'accueil d'un enfant
avec des besoins spécifiques, elle réflé-
chit en méme temps a I'accueil pour tous
les enfants. Cela améliore in fine la qua-
lité de l'accueil pour I'ensemble de la
structure et apporte donc une plus-value
pour chaque enfant accueilli, sa famille et
plus largement pour la société portée par
les nouvelles générations. Les pratiques in-
clusives permettent d’ceuvrer a une société
plus tolérante et plus solidaire.

La densité de ce répertoire reflete une volonté
de rendre possible l'inclusion dans les struc-
tures d’accueil de jour de I'enfance du canton
de Vaud. Les différentes ressources présen-
tées sont autant d’indicateurs que la mise en
ceuvre de moyens pour encourager des

pratiques plus inclusives est aujourd’hui en
marche. Le dernier exemple en date est la
création des postes de coordinateurs-trices a
Iinclusion au sein des réseaux d’accueil de
jour par la Fondation pour "accueil de jour des
enfants (FAJE).

Or, il manque visiblement une politique canto-
nale de l'inclusion qui serait garante du lien
entre les différents services et les différentes
ressources mis en évidence dans ce document
notamment. C'est d’ailleurs ce défaut de coor-
dination qui a fait naitre le groupe de travail a
I'origine de ce répertoire. En effet, le souhait
des professionnel-les qui portent ce projet est
d’établir, par la diffusion du répertoire, des
liens solides et durables entre les différents
services ceuvrant dans le domaine de la petite
enfance. Ces liens permettraient de répondre
aux besoins exprimés par le personnel éduca-
tif, de faciliter le travail en réseau et de favo-
riser la pluridisciplinarité ainsi que les pra-
tiques inclusives.

Le Centre de Ressources en Education de I’En-
fance (CREDE) et |'association Partenaire en-
fance & pédagogie (PEP) sont les garants et
les référents de ce document. Avec I'ensemble
des membres du groupe de travail, ils aspirent
a identifier des ressources complémentaires
afin de consolider et de pérenniser les liens
établis entre les services concernés. Ce réper-
toire constitue ainsi une premiere étape vers
un projet plus ambitieux au service de l'inclu-
sion. Les auteures espérent une mise a jour
annuelle et éventuellement un accés numé-
rique a I'échelle cantonale, facilitant ainsi la
consultation des ressources et favorisant une
communication interprofessionnelle fluide.
L'inclusion, en tant que nouveau paradigme
sociétal, mérite d'étre cultivée et soutenue
pour que chaque enfant puisse trouver sa
place et étre reconnu et apprécié tel qu'il est !
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Sigles et abréviations

AILA
AIPP
CCs
CHUV
CPHV
CREDE
DGEO
ECPS
FAJE
FCP
HETSL
IPE
LAJE
LPS
OSPES
PEP
SCAJE
SEI
SPE
STSA
TSA

Aide a I'intégration dans les lieux collectifs d’accueil de jour

Service d’assistance a l'intégration pré et parascolaire de la Fondation Coup d'Pouce
Centre de compétence surdité

Centre Hospitalier Universitaire Vaudois

Centre pédagogique pour éléves handicapés de la vue

Médiathéque du Centre de Ressources en Education de I’Enfance

Direction générale de I'enseignement obligatoire et de la pédagogie spécialisée
Etablissement cantonal de pédagogie spécialisée

Fondation pour I'accueil de jour des enfants

Fondation Coup d'Pouce

Haute école de travail social de Lausanne

Institution pour I'enfance

Loi sur I'accueil de jour des enfants

Loi sur la pédagogie spécialisée

Office du soutien pédagogique et de I'enseignement spécialisé

Partenaire Enfance & Pédagogie

Services Service cantonal de I'accueil de jour des enfants

Services éducatifs itinérants

Cellule socio-éducative du Service de la petite enfance, Lausanne

Service des troubles du spectre de l'autisme & apparentés

Troubles du spectre de |'autisme

EGALITE EQUITE INCLUSION
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